
Elektroniker/Mechatroniker (m/w/d)
(177)

 Standort: Haldensleben  Arbeitszeit:

Zweck und Ziel der Stelle

Elektroniker/Mechatroniker (m/w/d)
Beschäftigungsort: Haldensleben

Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag, übertarifliche Entlohnung, Firmenrente, vermögenswirksame
Leistungen sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

 

Welche Aufgaben erwarten Sie?

In dieser Position arbeiten Sie an der Verbesserung der bestehenden Produktionsprozesse. Sie sind Teil des
Instandhaltungsteams und sorgen neben der Erledigung aktueller Instandsetzung, vorausschauend mit der Durchführung
regelmäßiger Wartungen der elektrischen Anlagen für einen reibungslosen Produktionsablauf.
 

• Sie sind verantwortlich für die technische Begleitung und Kontrolle der
Betriebsanlagen und Steuerungseinrichtungen

• Die Durchführung und Dokumentation von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
an Fertigungsanlagen und Steuerungseinrichtungen sowie die Wiederherstellung
der Einsatzbereitschaft bei technischen Störungen umfasst ebenfalls Ihren Aufgabenbereich
 

• Weiterhin gehört die Überwachung der Anlagen und die Aufnahme von Störungsmeldungen sowie die Situationsanalyse
und -bewertung zu Ihrem Aufgabenprofil
 

• Sie verantworten die Schwachstellenanalyse und Weiterentwicklung von
Anlagenteilen zur Optimierung der Laufzeiten und Reduzierung von Stillständen

 

 

Was wir dafür erwarten:

Sie haben eine Berufsausbildung als Elektroniker, Mechatroniker oder einer vergleichbaren Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen und verfügen über einen erweiterten technischen Sachverstand. Weiterhin können Sie gute SPS-Kenntnisse
vorweisen und besitzen ebenfalls grundlegendes Wissen im mechanischen Bereich. In Ihrem Auftreten agieren Sie sicher
und selbstbewusst. Außerdem arbeiten Sie gern selbständig, sorgfältig sowie teamorientiert. Sie zeichnen sich
optimalerweise durch ein hohes Maß an Serviceorientierung und Einsatzbereitschaft aus und sind zum Schichtdienst sowie
Bereitschaftseinsätzen bereit. Gute kommunikative und kooperative Fähigkeiten zählen ebenso zu Ihren Stärken wie
anwendbare Kenntnisse in MS Office. Die Führerscheinklassen B, Klasse BE oder C1 sind wünschenswert, aber nicht
Bedingung.

 

 



Worauf warten Sie noch? Bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte an:

Fallstein-Gruppe

Katja Bomeier

Eiserne Str. 81b

38835 Berßel

oder k.bomeier(a)fallstein-gruppe.de

Bitte beachten Sie, dass nur vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) berücksichtigt
werden können.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.fallstein-gruppe.de

Entwicklungspotential / Perspektiven

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fachliche Anforderungen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

http://www.fallstein-gruppe.de
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